
Het draait om
relevantie

Waar ben je echt goed in?
Waarin onderscheid jij je? Wat maakt jou de beste kandidaat? 
Het feit dat je hierover hebt nagedacht kan jou al 
interessanter maken voor de functie. 

Wees persoonlĳk
Vertel wie je bent. Je cv heeft verteld wat je kan of hebt gedaan. 

Beschrijf in je motivatiebrief dus nu 
wat jou kenmerkt als persoon of professional. 

Wat voeg je toe aan het bedrĳf/team
Vaak noemen mensen als sterk punt dat ze veel willen leren. 
Maar voor een werkgever is veel leren, veel investeren. 
Bedenk dus wat jij echt toe kan voegen aan het bedrijf. 

Wat trekt je over de streep
Letterlijk. Was het een vriend die je vertelde over het bedrijf 

of ben je al jarenlang ambassadeur. Door middel van een anekdote 
kan je zorgen voor een grappige/leuke binnenkomer.

Je motivatie
Waarom wil jij deze functie? Of waarom wil je bij dit  bedrijf werken? 

Het gaat hier echt om de reden dat je in deze functie/dit bedrijf 
wil werken. Benoem letterlijk wat je aanspreekt. 

Koppel cv en sollicitatie
Bouw een brug tussen je cv en sollicitatie. In je cv vertel je over 

wat je gedaan of gestudeerd hebt, dat kan je gebruiken 
te benadrukken waarom jij perfect bent voor deze vacature.


